
रा˳ के राजपिǶत अǚधकाǝरयљ कǣ हकदारी हेतु िदशािनदǨश 

 

ǻधान महालेखाकार (लेखा व हकदारी) का कायҔलय रा˳ सरकार के राजपिǶत अǚधकाǝरयљ के वतेन पचǧ 

कǣ όवиथा या  वतेन और भ̊े के ǻाǚधकरण और जѡच के Ǜलए ǜजΟेदार है। 

 

 इसǛलए, रा˳ सरकार के राजपिǶत अǚधकाǝरयљ स ेसंबंǚधत ǝरकॉडǗ, रǜजϟर, छुȰी का िववरण आिद को 

बनाए रखन ेऔर वेतन पचǧ, छुȰी वेतन ǻमाण पǶ, छुȰी नकदीकरण हेत ुǻाǚधकार , खात ेमњ शेष छुȰी कǣ 

ǝरपोटǗ  आिद जारी करना ǻधान महालेखाकार (लेखा व हकदारी ), मǛणपुर के कायҔलय का कतǗό है। 

 
 

 रा˳ सरकार के राजपिǶत अǚधकाǝरयљ Ǜलए वतेन, अवकाश वेतन और िवǚभ͂ दावो के Ǜलए अनमुत 

अ͇ भ̊े, सवेा कǣ शतҡ को िनयंिǶत करने वाली रा˳ सरकार के सǔम ǻाǚधकारी Ƀारा बनाए गए िनयमљ 

और िविनयमљ के संदभǗ मњ िविनयिमत िकय ेजाते हћ।   
 

वेतन पचǧ जारी करते समय सामा͇ जѐच  
 

आमतौर पर वेतन पचǧ जारी करने स ेपहले यह सुिनǜеचत करना होता है िक ϫीकृत पद मौजूद है, सरकारी 

सेवक को पद पर िवǚधवत िनयुʯ िकया गया है और ʹा वह वाϠव मњ उस अवǚध के दौरान उस पद का 

ǻभारी था और वह सवेािनवǚृ̊ के बाद तो कायǗरत नहі है।  
 

पहली िनयुिʯ पर वेतन पचǧ जारी करने के Ǜलए जѐच  
 

  क) सरकारी सेवा मњ पहली िनयुिʯ पर।   
 

1.िनयुिʯ का औपचाǝरक आदेश।  

2. सं˄ा और िदनѐक सिहत ϫीकृत पद।   

3. ǻभार Ǳहण करन ेका ǻमाण पǶ (सबुह / दोपहर को इंिगत करत ेИए)  

4. मलू आयु ǻमाण पǶ।   

5. शारीǝरक िफटनसे का ǚचिक̛ा ǻमाण पǶ या सरकार के संबंǚधत आदेश । 

6.  सरकारी ʼाटǗर के क͵े / गैर-क͵े का ǻमाण पǶ।  

7. सरकार के वाहन का आवंटन / गैर-आवंटन का ǻमाण पǶ । 

 



 ख) अराजपिǶत पद स ेपदो͂ǚत होने पर 

 

1.िनयुिʯ का औपचाǝरक आदेश।   

2. सं˄ा और िदनѐक सिहत ϫीकृत पद।   

3. ǻभार ǻमाणपǶ । 

4. िपछले संिवतरण अǚधकारी स ेअंǚतम वेतन ǻमाणपǶ ।   

5. राजपिǶत पद पर पदो͂ǚत कǣ ǚतǚथ तक िवǚधवत Еप स ेपूणǗ सवेा पुǜϠका ।   

6.  सरकारी ʼाटǗर के क͵े / गैर-क͵े का ǻमाण पǶ।  

7. सरकार के वाहन का आवंटन / गैर-आवंटन का ǻमाण पǶ । 

 

ग ) अ͇ एंटाइटेलमњट सकǗ ल स ेиथानѐतरण / ǻǚतिनयिुʯ पर।   

1. िनयुिʯ / иथानѐतरण आदेश ǻमाण पǶ।   

2. ǻभार ǻमाणपǶ । 

3. ϫीकृत पद । 

4. िपछल ेलेखा कायҔलय ϟेशन स ेиथानѐतरण दϠावज़े, अथҔत ǻǚतहϠाǔǝरत एल.पी.सी.  

(संबंǚधत लेखा अǚधकाǝरयљ Ƀारा हϠाǔǝरत ), सवेा का िववरण और छुȰी का िववरण। 

5. अ͇ दϠावज़े ǜजनमњ रा˳ या सेवा स ेǻǚतिनयुिʯ पर िनयुिʯ कǣ शतҢ हћ।   

6. सरकारी ʼाटǗर के क͵े / गैर-क͵े का ǻमाण पǶ।  

7. सरकार के वाहन का आवंटन / गैर-आवंटन का ǻमाण पǶ । 

 

शतҢ, ǜजन पर  नई वेतन पचǧ जारी कǣ जाती है।  
 

1. जब कोई वेतन वчृǚध रोक दी जाती है । 

2. जब िकसी िवशषे वतेन वчृǚध के अनुदान के ǻǚत कोई भी रोक हटा दी जाती ह।ै   

3. जब पǝरलिͺयљ मњ िकसी ǻकार का पǝरवतǗन होता है।   

4. जब िकसी अǚधकारी का तबादला होता है। 

5. पदो͂ǚत/ िनयुिʯ पर । 

 
 
 



अनंǚतम वेतन पचǧ जारी करने के Ǜलए शतҢ।   
 

इस िवषय पर अनुǚचत जोǛखम को शािमल िकए िबना और  अǚधकाǝरयљ को अनावеयक किठनाइयљ स े

बचने के Ǜलए वतेन, भ̊े और अवकाश वतेन का अनंǚतम भुगतान रा˳ सरकार और ǻधान महालेखाकार 

के आदेशљ के अनुसार िकया जा सकता ह ैऔर यह िक - 
 
 

1. सामा͇ Еप स ेकोई अनंǚतम वेतन पचǧ सǔम ǻाǚधकारी जो भुगतान को मंजूरी दे सकता ह ैके 

अनुरोध के िबना जारी नहі  कǣ जाती है और अनुरोध मњ अवǚध दशҔई जानी चािहए। 

2. कोई अनंǚतम वतेन पचǧ जारी नहі कǣ जाती है जहѐ िवधाियका कǣ मंजूरी आवеयक है। 

3. иथायी सरकारी अǚधकाǝरयљ के मूल वतेन के आधार पर वतेन और भ̊े को अǚधकृत िकया जाता  

है।   
 

अवकाश के Ǜलए ϫीकृǚत।   
 

चूँ िक राजपिǶत अǚधकाǝरयљ के अवकाश खात ेलखेा अǚधकारी (जीओई) Ƀारा बनाए जात ेहћ, 

इसǛलए सǔम ǻशासिनक ǻाǚधकारी Ƀारा अवकाश ϫीकृत करने स ेपहले अवकाश कǣ 

ϫीकायǗता का ǻमाण पǶ महालेखाकार कायҔलय स ेǻा͓ करना होता है।   

नोट: इस कायҔलय के समǔ कई मामले आत ेहै, जहѡ िनयमљ का उςंघन करत ेИए, 

महालेखाकार कायҔलय स े " छुȰी ϫीकायǗता ǝरपोटǗ " ǻा͓ िकए िबना छुिȰयљ को मंजूरी दी जाती 

है और लाभ उठाया जाता है। 

 

ǻǚतपूरक भ̊े 

 

वेतन पचǧ आिद के मा̴म स ेअǚधकृत घर का िकराया और अ͇ ǻǚतपरूक भ̊े आवеयक ǻमाण 

पǶ ǻϠुत करन ेपर िमलњगे।   

 

 

 

 
 



 

एचबीए और एमसीए 

 

 अǚधकाǝरयљ Ƀारा Ǜलए गए एच.बी.ए. और एम.सी.ए. को ǝरकॉडǗ रǜजϟर मњ ǻिविϒ हेत ुइस 

कायҔलय को ǻेिषत िकया जाना चािहए और यिद अǚधकारी को Гसरे रा˳ या िवभाग मњ 

иथानѐतǝरत िकया जा रहा है, तो अǻा͚ शषे को एल.पी.सी.  मњ दजǗ िकया जाना चािहए। 

 

नामѐकन 

 

ǻ̗ेक राजपिǶत अǚधकाǝरयљ को पǝरवार के सदϨљ कǣ सूची ǻϠुत करनी चािहए और वतेन 

पाǶता रǜजϟर मњ ǝरकॉडǗ के Ǜलए डी.सी.आर.जी. के Ǜलए नामѐकन करना चािहए।     
 

पूवǗόापी ǻǚतबंध (जी.एफ.आर का िनयम 42)। 

 
 
 

अǚत िवशषे पǝरǜиथǚतयљ को छोड़कर , िव̊ िवभाग / मंǶालय कǣ सहमǚत के िबना िकसी भी सरकारी 

अǚधकारी को  वेतन मњ संशोधन या ǝरयायत देने स ेसंबंǚधत अनुमोदन के Ǜलए सǔम अǚधकाǝरयљ Ƀारा 

पूवǗόापी  ǻभाव नहі िदया जाएगा । 

 

संदेह का Ϥϒीकरण 

 

संदेह  के Ϥϒीकरण के मामले मњ, वǝरϓ लेखा अǚधकारी और सहायक लेखा अǚधकारी जी.ओ.ई.  अनुभाग 

स ेसंपकǗ  िकया जा सकता ह।ै 

 


